NUkm

Fahrzeugteile aus Sachsen

Stellenausschreibung IT-Administrator (m/w/d)

Die UKM-Gruppe ist ein mittelstandischer Automobilzulieferer mit drei Betriebsstatten in
Sachsen, welcher seine hohe Qualitat, Quantitdt sowie Anspriche durch technologisch
hochmoderne Produktionsprozesse, Maschinen und bestens qualifizierte Mitarbeiter erreicht.
Die Kernkompetenzen des Unternehmens liegen in den Bereichen der Herstellung von
hochgenauen Komponenten in gro3en und mittleren Serien.

Das Unternehmen der UKM-Gruppe beschaftigt ca. 500 Mitarbeiter und gehért zu den
innovativsten Automobilzulieferern, welche sich auf dem Sektor der Automobilindustrie
durchgesetzt und etabliert haben.

An den beiden Standorten in Reinsberg und Meif3en liegen die Kernkompetenzen u. a. in
der Fertigung fir Dieselhochdruckeinspritzungen, Ventilantrieben fir LKW-Motoren,
Komponenten fir Anlasser und in der Kaltmassivumformung. Mit ihren Produkten ist die
UKM-Gruppe in der Automotive- und Zweirad-Branche ein bedeutender Lieferant flr viele
namenhafte Kunden. Fir die Mitwirkung an der Umsetzung der Belieferung dieser Kunden
suchen wir zum frihestmoglichen Zeitpunkt eine/n

Stellenbezeichnung: IT-Administrator/Organisator fir Anwendungssoftware
und PPS (m/w/d)

Bereich / Abteilung: IT
Ausbildung: Hochschulstudium in Richtung

Information/Wirtschaftsinformatik oder

Ausbildung zum Fachinformatiker in der Fachrichtung
Systemintegration (m/w/d)

Fachliche Kompetenzen:

¢+ abgeschlossenes Studium in Fachrichtung Informatik/Wirtschaftsinformatik oder
Ausbildung zum Fachinformatiker in der Fachrichtung Systemintegration
fundierte Kenntnisse von Datenbanksystemen (MSSQL/ORACLE)

eigenstandige Erstellung von Reports (Crystal Reports)

mehrjahrige Erfahrungen im Projektmanagement

umfangreiche Kenntnisse IT-gestltzter Abbildungen von kaufmannischen,
logistischen und fertigungsorientierten Prozessen

Erfahrung in der System- und Netzwerkadministration

sehr gute Kenntnisse in der Administration komplexer Netzwerke

sicherer Umgang mit Windows- und LINUX Serversystemen sowie Client-Server-
Architekturen und Virtualisierungstechniken (insb. VMware)

s 1st- und 2nd-Level-Support bei auftretenden Stérungen im direkten Kontakt mit den
Usern und den Mitarbeitern

eigenstandige Durchflihrung von unternehmensinternen Schulungen

gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
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Soft Skills:
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sicheres und Uberzeugendes Auftreten

Organisationstalent

strukturierter Arbeitsstil, vorausschauend, ziel-, kosten- und I6sungsorientiert
Durchsetzungsvermdgen und Uberzeugungskraft

initiativ, verlasslich, selbstandig, kritisch

Hands-on-Mentalitat

loyal, zuverlassig, vertrauenswiirdig

Identifikation mit dem Unternehmen

analytisches Denkvermdgen

hohe Belastbarkeit / Flexibilitat

Berufserfahrung:

Die Bewerber mussen mehrjahrige Berufserfahrung und Kenntnisse im Bereich der IT
besitzen, winschenswert im Bereich der produzierenden Industrie.

Die wichtigsten Aufgaben:
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Gewahrleistung eines reibungslosen IT-Betriebs an allen Standorten

Betreuung des vorhandenen Netzwerksystems

Administration von Exchange Server, Telefonserver und Virenschutzlésungen
Virtualisierung von MS Windows und LINUX Server mittels VMware

Erstellung und Pflege der datenbankorientierten Auswertungen sowie Aufbereitung
der Systembelege

selbststandige Planung und Durchflihrung von Projekten

Unterstitzung und Schulung der Benutzer im Umgang mit Softwarekomponenten
Administration der eingesetzten Hardware und Kommunikationstechnik
eigenstandige Bearbeitung von IT-Projekten

Sicherstellung der Dokumentation

Arbeitszeit:

38-Stunden-Woche

Vergiitung:

Die Vergltung erfolgt entsprechend dem betrieblichen Gehaltsgefuge.

Unser Angebot:
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Arbeitsverhaltnis mit einem hohen Mal} an Absicherung

Sicherheit und Perspektiven eines wachsenden Unternehmens

flache Hierarchien, in denen Sie etwas bewegen kénnen

weite Entscheidungsfreirdume und Unterstitzung bei der Einbringung neuer Ideen
und Initiativen

eine Unternehmensstruktur mit kurzen Entscheidungswegen
hervorragende Entwicklungsperspektiven in Form von Weiterbildung und
Qualifikation

eine fundierte Einarbeitung

Tarifgebundenes Unternehmen mit Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Beteiligung der Mitarbeiter am Unternehmenserfolg

Altersvorsorge

Mittagsessengeldzuschuss



Notwendige Bewerbungsunterlagen:
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Bewerbungsschreiben
Lebenslauf

Zeugnisse und Zertifikate
Gehaltsvorstellungen
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Bewerbungen richten Sie bitte an:

UKM Fahrzeugteile GmbH

Salzstralle 3

09629 Reinsberg / OT Neukirchen
Ulrike Grunau oder Simone Schrdder
Telefon: 035242/6561-485

E-Mail: bewerbung@ukm-gruppe.com
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