
In der Umformtechnik Radebeul GmbH wird zur Unterstützung des 
reibungslosen Fertigungsablaufes zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
einen 
 

 Werkzeuginstandhalter/-in gesucht. 

 
Wir sind auf die Herstellung von Schmiedeteilen aus Aluminium in 
Klein- und Mittelserien spezialisiert. Unser Schwerpunkt ist das 
Schmieden und Bearbeiten von Aluminiumknetlegierungen auf 
modernsten Anlagen und Spindelpressen. Ebenso bearbeiten und 
vergüten wir geschmiedete Aluminiumteile, vor allem in den 
Segmenten zerspanende Bearbeitung, Wärme- und 

Oberflächenbehandlung sowie Baugruppenmontage als Komplettlösung. Unser Unternehmen 
kann auf einen stetig wachsenden Kundenstamm verweisen und ist Lieferant hochwertiger 
(Oberflächen)-Produkte für namhafte Automotive- und Zweiradhersteller, dem Sport- und 
Freizeitbereich und zahlreichen anderen Branchen. 
Auf Sie wartet eine interessante und herausfordernde Tätigkeit in einem angenehmen 
Arbeitsumfeld. Wir bieten einen unbefristeten Arbeitsvertrag und leistungsgerechte Entlohnung 
mit umfangreichen Sozialleistungen. 
 

 

Was sind Ihre Aufgaben? 

 
 Ein- und Ausbau von Gesenken und Abgratwerkzeugen sowie deren Pflege und 

Instandsetzung sowie Funktionsprüfung 
 Unterstützung von Musterungen  
 Zusammenbau von neuen Gesenkeinsätzen und Abgratschnitten nach technischen 

Zeichnungen  
 Schweißen der Gesenke im WIG Verfahren  
 Allgemeine Schlossertätigkeiten  

 
 

Welche Fähigkeiten bringen Sie mit?  
 

 Ausbildung als Werkzeugmacher/-in oder Berufsabschluss in einen artverwandten 
Metallberuf 

 Erfahrung im Lesen und anwenden von technischen Zeichnungen  
 Sicherer Umgang mit Handschleif- und Poliergeräten, Flächenschleifmaschinen 
 Werkzeugdokumentation am PC   
 WIG –Schweißkenntnisse hochlegierten Werkzeugstählen von Vorteil  
 gute PC-Kenntnisse  
 Bereitschaft zum 3 Schichtdienst  

 
 

Welche persönlichen Eigenschaften sind von Ihnen gefragt? 
 

 Strukturierte-und qualitätsbewusste Arbeitsweise und Unterstützung der Produktion 
 verantwortungsvoller und selbstständiger Arbeitsstil 
 qualitätsbewusstes Denken und Handeln 
 Flexibilität und Einsatzbereitschaft 
 Teamplayer mit lösungsorientierten Denken und Handeln 

 
 

Wir suchen Mitarbeiter, die durch ihre Eigeninitiative und ihr überdurchschnittliches 
Engagement erfolgreich mit uns sind und im Sinne des Teamgeistes die Tore für den Chef 
schießen! 

 

Bitte richten Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen ausschließlich per Mail an:  

personal@uft-alu.de   

Ansprechpartner: Frau Weber 

mailto:personal@uft-alu.de

